DOC: MUSTER Entwurf GbR Vertrag zur Durchfiihrung eines FFW- Unterverbandstages

Vertrag

»FFW Unterverbandstag 20...“

Praambel

Die nachfolgenden Feuerwehrvereine im Gebiet der Stadt / Gemeinde .....................
gesetzlich vertreten durch ihr Vorstande gemal § 26 BGB, wie nachfolgend aufgefuhrt
,schlielen hiermit diesen Vertrag, dessen Ziel es ist den FFW- Unterverbandstag im Jahre
20....... gemeinsam erfolgreich zu planen, durchzufiihren und zu evaluieren.

Die nachfolgenden Feuerwehrvereine im Gebiet der Stadt / Gemeinde ..........

1.
vertreten durch den Vorstand, dieser vertreten durch die gesetzlich
vertretungsberechtigten Vorstande gem. § 26 BGB

2.
vertreten durch den Vorstand, dieser vertreten durch die gesetzlich
vertretungsberechtigten Vorstdnde gem. § 26 BGB

3.
vertreten durch den Vorstand, dieser vertreten durch die gesetzlich
vertretungsberechtigten Vorstdnde gem. § 26 BGB

4.
vertreten durch den Vorstand, dieser vertreten durch die gesetzlich
vertretungsberechtigten Vorstdnde gem. § 26 BGB

5.

vertreten durch den Vorstand, dieser vertreten durch die gesetzlich
vertretungsberechtigten Vorstdnde gem. § 26 BGB



vertreten durch den Vorstand, dieser vertreten durch die gesetzlich
vertretungsberechtigten Vorstande gem. § 26 BGB

schlieRen hiermit folgenden Vertrag Uber die

,»GbR FFW- Unterverbandstag 20.......... “

8 1 Name, Sitz und Zweck der Gesellschaft

Zur gemeinsamen
- Planung
- Durchfuhrung und Veranstaltung
- Evaluation

des FFW- Unterverbandstages 20.......... bilden die v.g. Vereine im Rahmen dieses

Vertrages die

»GbR FFW- Unterverbandstag 20.......... “

Die Gesellschaft ist auf alle, dem Zweck des Unternehmens dienenden Tatigkeiten gerichtet.

Sitz der Gesellschaftistin ....................

Die GbR FFW- Unterverbandstag 20..... “ tritt im Rechtsverkehr unter diesem Namen auf,
kann Rechtsgeschafte begrinden und Verpflichtungen eingehen und ist nach der
Rechtsprechung des Bundesgerichtshofes ( BGH, Urteil vom 29. Januar 2001 - II ZR
331/00 - OLG Niirnberg, LG Ansbach ) aktiv und passiv parteifahig (vgl. auch § 50 ZPO)



§ 2 Dauer der Gesellschaft

Die Gesellschaft beginntam 1.1.20................ Ihre Dauer ist unbestimmt. Der
Gesellschaftsvertrag kann unter Einhaltung einer Frist von sechs Monaten jeweils zum
Schluss eines Kalenderjahres gekiindigt werden.

Die Kiindigung muss schriftlich erfolgen.

§ 3 Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

8 4 Einlagen der Gesellschafter

Jeder beteiligte Verein erbringt bei Beginn dieses Vertrages in die Gesellschaft eine
Gesellschaftereinlage von € ........... zur Finanzierung der notwendigen Verwaltungs- und
Planungsaufgaben der Gesellschaft und der Steuerungs- und Lenkungsgruppe, die die
Gesellschaft im Rechtsverkehr vertritt.

Zur

8 5 Geschaftsfuhrung und Vertretung, Steuerungs- und Lenkungsgruppe

Beratung und Beschlussfassung der Neuaufnahme von Gesellschaftern

Planung, Organisation, Durchfihrung und Evaluation der Veranstaltung des FFW-
Unterverbandstages 20....in..........

Vorbereitung der Sitzungen der Gesellschafterversammlung

Steuerung und Lenkung der Aktivitaten der Gesellschaft

Vertretung der Gesellschaft im Rechtsverkehr

entsendet jeder Vertragspartner je einen von ihm bevollméachtigten und mit allen VVollmachten
ausgestatteten Vertreter in die Steuerungs- und Lenkungsgruppe der Gesellschaft.

Das Recht auf Abberufungseines jeweiligen Vertreters steht dem Entsendeverein zu.

Die Steuerungs- und Lenkungsgruppe ist stets zur Erledigung einer Aufgabe verpflichtet,
wenn in diesem Gesellschaftsvertrag keine anderweitige Regelung getroffen ist.



Mindestens zwei Mitglieder der Steuerungs- und Lenkungsgruppe vertreten die Gesellschaft
im Rechtsverkehr als gesetzliche Vertreter. Fir die Vornahme von Bankgeschéften gilt die
Ausnahme, dass diese ein von der Steuerungs- und Lenkungsgruppe bestimmtes und den
zustandigen Banken gemeldetes  Mitglied bis zu €........... je Wert des einzelnen
Bankgeschéftes alleine vornehmen kann.

Die Gesellschaft firmiert im Rechtsverkehr wie folgt :

GbR FFW- Unterverbandstag 20......
Steuerungs- und Lenkungsgruppe

Die Verteilung der zu erledigenden Aufgaben und die konkrete Vertretung der Gesellschaft
durch die Steuerungs- und Lenkungsgruppe regelt diese im Rahmen einer mit einer 2/3
Mehrheit aller Mitglieder der Steuerungs- und Lenkungsgruppe zu beschlielenden
Geschaftsordnung.

Die Vertreter der Vertragspartner in der Steuerungs- und Lenkungsgruppe haften der
Gesellschaft und ihren Entsendevereinen fir Pflichtverletzungen nur in den Fallen
vorsatzlicher und/oder grob fahrlassiger Pflichtverletzungen, nicht in den Fallen fahrlassiger
Pflichtverletzungen. Die Vertragspartner haben die von ihnen in die Steuerungs- und
Lenkungsgruppe entsendeten Mitglieder durch Abschluss einer Unfallversicherung und einer
Haftpflichtversicherung abzusichern.

Sollte es im AulRenverhaltnis zu einer Inanspruchnahme eines Vertreters eines Vereins wegen
einer Pflichtverletzung oder aus sonstigen Rechtsgriinden kommen, so verpflichten sich der
Entsendeverein und die Gesellschaft, den in Anspruch genommenen Vertreter im
Innenverhéltnis von jeglicher Haftung fir fahrlassige Pflichtverletzungen freizustellen. Im
Falle einer grob fahrlassigen Pflichtverletzung entscheidet die Steuerungs- und
Lenkungsgruppe uber eine In- Regrefnahme des betroffenen Vertreters.

§ 6 Gesellschafterversammlung
Die Gesellschafterversammlung setzt sich aus jeweils zwei gesetzlichen Vertretern der
Vertragspartner zusammen.
Sie tritt jahrlich mindestens einmal zusammen.
Die Gesellschafterversammlung hat folgende Aufgaben:
- Beratung von Angelegenheiten grundsétzlicher Bedeutung,

- Bestatigung der Mitglieder der Steuerungs- und Lenkungsgruppe nach deren
Entsendung



- Beratung und Beschlussfassung tber die Leistung von Einlagen und die Verteilung des
Gewinnes sowie der Einlagen bei Verlusten

- Anderung dieses Vertrages mit 2/3 Mehrheit

- Beratung- und Beschlussfassung eines Finanzplanes

- Feststellung und Prufung des Jahresabschlusses

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fiihrt ein Mitglied der Steuerungs- und
Lenkungsgruppe. Die Steuerungs- und Lenkungsgruppe l&dt zur Gesellschafterversammlung
mit einer Frist von vierzehn Tagen schriftlich ein.

87
gemeinsame Bestimmungen fir alle Organe

Einladungen zu Sitzungen der Organe kdnnen schriftlich oder per e-mail erfolgen.

In der Einladung ist die Tagesordnung mitzuteilen. Antradge auf Erganzung und Erweiterung
der Tagesordnung sind zuldssig. Sie mussen der Steuerung- und Lenkungsgruppe spatestens
drei Tage vor der Sitzung vorliegen. Die Steuerungs- und Lenkungsgruppe stellt die dann
geénderte Tagesordnung unverziglich den Organmitgliedern zu.

Bei Abstimmungen und Wahlen entscheidet grundsétzlich die einfache Mehrheit der
anwesenden gultigen Stimmen, wenn nicht in diesem Gesellschaftsvertrag eine andere
Mehrheit vertraglich vereinbart ist. Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt und gelten als
nicht abgegebene Stimmen.

Das wesentliche Ergebnis der Beratungen der Organe ist in einem schriftlichen
Ergebnisprotokoll niederzulegen.

Bei Abstimmungen und Wahlen sind zu protokollieren:

- die Anzahl der abgegebene Stimmen

- die Anzahl der gultigen Stimmen

- das Abstimmungsergebnis mit Ausweis der JA- Stimmen, NEIN- Stimmen und
Stimmenthaltungen

- das Ergebnis der Abstimmung oder Wahl

Ein von der Steuerungs- und Lenkungsgruppe bestimmtes Mitglied fuhrt in den Sitzungen der
Organe Protokoll. Ergebnisprotokolle sind von ihm und einem Mitglied des jeweiligen
Organs zu unterschreiben. Ist das Ergebnisprotokoll den Gremienmitgliedern zugestellt und
wird gegen dieses Protokoll binnen einer Frist von sieben Tagen ab Zugang nicht schriftlich
widersprochen, so gilt das Protokoll als genehmigt.



8 8 Pflichten der Gesellschafter, Vertragsstrafe

Keiner der Gesellschafter darf ohne schriftliches Einverstandnis aller anderen Gesellschafter
auBerhalb der Gesellschaft hinsichtlich des Zweckes der Gesellschaft geschéftlich tatig
werden. Dazu gehort auch eine mittelbare oder unmittelbare Beteiligung an
Konkurrenzgeschéften. Fur Zuwiderhandlungen wird eine Vertragsstrafe in Hohe von je
............... Euro je nachgewiesenem Einzelfall der Zuwiderhandlung vereinbart.

Fristlose Kundigung bleibt vorbehalten.

8 9 Gewinn- und Verlustrechnung / Entnahmerecht

Gewinn und Verlust der Gesellschaft werden nach MalRgabe der Beteiligung der
Gesellschafter im Rahmen eines gesonderten Beschlusses festgestellt.

Vorabvergitungen und Entnahmen wahrend des Geschaftsjahres sind nicht zulassig.

Sollte die Gesellschaft nach Feststellung des in die Verlustzone geraten/ in dieser sein , sind
die Gesellschafter zu entsprechendem Ausgleich verpflichtet.

8 10 Kiindigung eines Gesellschafters

Im Falle der Kiindigung scheidet der kiindigende Gesellschafter mit sofortiger Wirkung aus
der Gesellschaft aus. Die verbleibenden Gesellschafter sind berechtigt, das Unternehmen mit
Aktiva und Passiva unter Ausschluss der Liquidation zu tibernehmen und fortzufihren.

Dem ausscheidenden Gesellschafter ist das Auseinandersetzungsguthaben auszuzahlen.

Bei der Feststellung des Auseinandersetzungsguthabens sind Aktiva und Passiva mit ihrem
wahren Wert einzusetzen. Der Geschéftswert ist nicht zu berticksichtigen.

Die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens hat in vier gleichen Vierteljahresraten zu
erfolgen, von denen die erste sechs Monate nach dem Ende des Geschaftsjahres fallig ist, in
dem das Ausscheiden erfolgte.

Eine Verzinsung des Auseinandersetzungsguthabens erfolgt nicht.



8 11 Insolvenz eines Gesellschafters

Im Falle der Insolvenz eines Gesellschafters gilt 8 10 entsprechend mit der MaRgabe, dass
die Auseinandersetzungsbilanz zum Tag des Antrages der Stellung des Insolvenzantrages bei
dem zustandigen Insolvenzgerichtin .................. aufzustellen ist.

8§ 12 Einsichtsrecht

Jeder Gesellschafter ist berechtigt, sich tiber die Angelegenheiten der Gesellschaft durch
Einsicht in die Geschaftsbiicher und Papiere zu unterrichten und sich aus ihnen eine Ubersicht
uber den Stand des Gesellschaftsvermdgens anzufertigen.

Jeder Gesellschafter kann auf eigene Kosten einen zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten

Dritten bei der Wahrnehmung dieser Rechte hinzuziehen oder zur Wahrnehmung dieser
Rechte beauftragen.

8§13
Vertraulichkeit

Die Gesellschafter und ihre Organmitglieder werden alle gegenseitig zugéanglich gemachten
Informationen technischer und geschéftlicher Art sowie Geschafts- und Betriebsgeheimnisse
vertraulich behandeln.

Die gegenseitig zur Verfiigung gestellten

- Unterlagen,
- Dokumentationen und Datentrager

sind sorgféltig zu behandeln.

Sie sind unter Berlcksichtigung der Verpflichtung zur vertraulichen Behandlung bis zur
Riickgabe aufzubewahren und nur zum bestimmungsgemaRen Gebrauch zu verwenden.

Diese Verpflichtung gilt langstens bis 2 Jahre nach Beendigung dieses Vertrages.



8§14
Konflikte, Mediation

Entstent zwischen den  Gesellschaftern und / oder den Mitgliedern der Organe der
Gesellschaft oder innerhalb der Organe untereinander Streit Uber die

- Durchfiihrung oder Auslegung dieses Gesellschaftsvertrages
- die Wirksamkeit von Beschlussen

hat vor Erhebung von Klagen vor Gerichten oder vor Schiedsgerichten eine Mediation
stattzufinden, in die alle Vertragspartner einzubeziehen sind.

Zum Mediator bestimmen die Parteien dieses Vertrages

Dieser entscheidet auch als Schiedsgutachter Uber den Umfang des Mediationsauftrages und
in Absprache mit dem Mediator Uber die Bedingungen des Mediationsvertrages.

Die Kosten der Mediation werden von den Vertragsparteien getragen.

Vor Durchfiihrung oder wahrend der Dauer der Mediation ist die Erhebung von Klagen nicht
zulassig, es sei denn, es droht die Verjahrung; dies ist immer der Fall, wenn zwischen dem
Zeitpunkt des Entstehens des Streits und dem drohenden Verjahrungsbeginn eine Frist von
weniger als sechs Monaten besteht. Dartiber hinaus ist jeder Vertragspartner nach Ablauf von
zwei Monaten seit Beauftragung des Mediators zum Ausscheiden aus der Mediation
berechtigt und dann klageberechtigt.
§15
Schlussbestimmungen

Anderungen und Erginzungen zu diesem Vertrag miissen als solche
gekennzeichnet sein und bedurfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der Schriftform.

Der Vertrag tritt mit seiner Unterzeichnung in Kraft.

Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein, so berthrt dies die Wirk-
samkeit der tibrigen Bestimmungen nicht. Die Bestimmung soll vielmehr durch eine
Regelung ersetzt werden, die rechtlich zul&ssig ist und die inhaltlich der urspringli-
chen Bestimmung am Néachsten kommt..

Dies gilt auch im Fall einer Vertragslucke

.................. yden....................... (Unterschriften)



